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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Saude

e ™ M gy
i L

i Tk Centro de Operacoes Emergenciais em Saude - COVID-19

Nota Técnica n° 69/SES/COES MINAS COVID-19/2020
PROCESSO N2 1320.01.0075771/2020-11

Nota Técnica COES Minas COVID-19/ Instituto Mineiro de Agropecuaria (IMA) N° 69/2020 -
14/07/2020

ESTABELECE MEDIDAS DE PREVENCAO, CONTROLE E MITIGACAO DOS RISCOS DE TRANSMISSAO DO
SARS-COV-2 A SEREM IMPLEMENTADAS PELOS EMPREGADORES NOS ESTABELECIMENTOS
ELABORADORES DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL, REGISTRADOS NO INSTITUTO MINEIRO DE
AGROPECUARIA - IMA

Observacgdo inicial: A pandemia por COVID-19 é uma situacdo emergente e em rdpida evolugdo, o Centro
de Operagcbes de Emergéncia em Saude e o Centro Mineiro de Controle de Doengas e Pesquisa de
Vigildncia em Saude (CMC) continuard fornecendo informagdes atualizadas a medida que estiverem
disponiveis. As orientagbes podem mudar de acordo com novas condutas recomendadas pelo Ministério
da Saude, Orgdos Internacionais e avangos cientificos.

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

CONSIDERANDO o ambiente de trabalho dos funciondrios e fiscais agropecuarios envolvidos no
processamento de produtos de origem animal (linhas de processamento e outras dareas do
estabelecimento), onde ha contato pessoal por longo periodo de tempo, e consequentemente maior risco
de exposicao ocupacional ao SARS-CoV-2;

CONSIDERANDO que as medidas de controle sdo importantes para prevenir a disseminacao e reduzir a
concentracdo de agentes infecciosos nos ambientes de trabalho, minimizar o nUmero de areas em que ha
exposicdo ao SARS-CoV-2, diminuir o nimero de pessoas expostas, bem como possibilitar a continuidade
da prestacdo de servicos pelos setores econdmicos diretamente ligados ao abastecimento alimentar,
preservando os empregos e garantindo o fornecimento de alimento seguro a populagao;

CONSIDERANDO a necessidade de articulacdo dos drgaos estaduais para conter a transmissdo do virus e
prevenir a sua disseminagdo por meio de vigilancia ativa com detecgao precoce dos processos e fatores de
riscos;

CONSIDERANDO o Decreto n? 113, de 12 de marco de 2020, que declara situacdo de emergéncia em
salde publica em Minas Gerais, em razdo do surto de Coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19), e disp&e sobre
as medidas para seu enfrentamento, previstas na Lei Federal n2 13.979, de 06 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta ME, MS e MAPA n2 19 de 18 de junho de 2020, que estabelece as
medidas a serem observadas visando a prevencdo, controle e mitigacdo dos riscos de transmissao da
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COVID-19 nas atividades desenvolvidas na industria de abate e processamento de carnes e derivados
destinados ao consumo humano e laticinios (Processo n2 19966.100565/2020-68);

CONSIDERANDO a Lei Estadual n2 23631, de 02 de abril de 2020, que dispde sobre a adog¢do de medidas
para o enfrentamento do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19, causada
por coronavirus;

A Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais SES-MG, por meio do COES Minas COVID-19,
juntamente com o Instituto Mineiro de Agropecuaria — IMA, estabelecem medidas a serem
implementadas por empregadores, nos estabelecimentos elaboradores de produtos de origem animal
registrados ou cadastrados no IMA, como forma de prevencdo, controle e mitigacdo de riscos de
transmissdo do SARS-CoV-2 nos ambientes laborais.

2. COMPETENCIA DOS EMPREGADORES

Compete Aos empregadores implementarem as seguintes medidas de enfrentamento a COVID -19:

1. Elaborar o Plano de Mitiga¢do de Risco

a.l. Elaborar o Plano de Mitigacdo de Risco para o SARS-CoV-2 (COVID-19) em estabelecimentos
elaboradores de produtos de origem animal, registrados ou cadastrados no Instituto Mineiro de
Agropecuaria — IMA, conforme determinado na Portaria n? 1967, de 19 de marco de 2020 e
contemplando todas as medidas ou protocolos conforme descritos nesta Nota Técnica;

a.2. O Plano de Mitigacao de Risco deve contemplar no minimo todas as medidas propostas nessa Nota
Técnica, além dos protocolos implementados pela empresa, as planilhas de controle, a frequéncia de
monitoramento e os responsaveis pelo monitoramento;

a.3. Todos os registros auditaveis referentes ao monitoramento das medidas previstas nessa Nota Técnica
devem estar disponiveis para verificagao de seu cumprimento pelas Secretarias de Saude, com o apoio do
servico de inspecao do IMA;

a.4. A empresa deve apresentar relatério semanal ao IMA sobre a implementacdo, alteracdo, e
acompanhamento do cumprimento do Plano de Mitigagdo de Risco para SARS-CoV-2 (COVID-19);

a.5. Caso o servico de inspecdo do IMA constate o ndo cumprimento do Plano de Mitigacdo de Risco para
SARS-CoV-2 (COVID-19) pelos responsaveis do estabelecimento, este sera notificado e o IMA comunicard
oficialmente a SES para realizacdo de acOes cabiveis.

2. ldentificar os casos suspeitos e comunica-los as autoridades sanitdrias

b.1. Estabelecer e divulgar os meios de comunicagdao, como enquetes, contatos telefonicos, canais de
atendimento eletronico, dentre outros, para que os trabalhadores informem imediatamente ao
empregador, caso apresentem sinais e sintomas respiratérios agudos compativeis com a COVID-19,
incluindo os de sindrome gripal, ou tenham tido contato domiciliar com casos suspeitos ou confirmados
de COVID-19;
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b.2. Realizar triagem na entrada do estabelecimento, inclusive por meio da utilizagdo da afericao de
temperatura corporal por infravermelho e acompanhamento da sintomatologia dos trabalhadores, antes
gue estes adentrem ao estabelecimento e iniciem suas atividades, e durante as atividades nas
dependéncias da empresa. A triagem deve ser estendida aos trabalhadores terceirizados, prestadores de
servigos e outras organizagdes que adentrem o estabelecimento;

b.3. Realizar comunicagdo imediata e simultanea a Vigilancia Epidemioldgica do municipio e ao Instituto
Mineiro de Agropecudria, quanto ao surgimento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 em
trabalhadores e disponibilizar listagem nominal, com data de inicio de sintomas, ocupacdo, setor de
trabalho, contatos préoximos e municipio de residéncia de todos eles;

b.4. Caso o empregador opte pela testagem dos trabalhadores em seu Plano de Mitigacdo de Risco para
SARS-CoV-2 (COVID-19), é de sua responsabilidade: a aquisicdo dos testes, seu planejamento de aplicacdo
contemplando as etapas e profissionais envovidos, e a conduta apds resultado.

b.5. Estas informagdes serdo reunidas em tépico identificado como “Plano de Testagem” (vide item 2.10),
o qual deve ser avaliado pela Secretaria Municipal de Saude e Unidade Regional de Salude para a
orientacdo e adaptagGes quanto a escolha do tipo de teste, com base no curso epidemiolégico da infec¢do
identificado na andlise do servico, dentre outros;

b.6. O médico do servico de saude ocupacional, considerando o periodo médio de transmissibilidade, de
14 dias, recomendara o afastamento/retorno do trabalhador e avaliara os contatos proximos;

b.7. Conduta em relacdo aos casos suspeitos e confirmados de COVID-19 e seus contatos préximos:

b.7.1. Considera-se caso confirmado, o trabalhador com:

a) resultado de exame laboratorial confirmando a COVID-19, de acordo com as orientacdes do Ministério
da Saude; ou

b) Sindrome Gripal - SG ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave - SRAG, para o qual ndo foi possivel a
investigacdo laboratorial especifica, e que tenha histérico de contato com caso confirmado
laboratorialmente para a COVID-19, nos ultimos sete dias antes do aparecimento dos sintomas no
trabalhador;

b.7.2. Considera-se caso suspeito, o trabalhador que apresente quadro respiratério agudo com um ou
mais dos sinais ou sintomas: febre, tosse, dor de garganta, coriza e falta de ar, sendo que outros sintomas
também podem estar presentes, tais como: dores musculares, cansaco ou fadiga, congestdo nasal, perda
do olfato ou paladar e diarreia;

b.7.3. Considera-se contato proximo de caso confirmado de COVID-19, o trabalhador assintomatico que
teve contato com o caso confirmado de COVID-19, a menos de 02 (dois) metros de uma pessoa infectada
por pelo menos 15 minutos, a partir de 2 dias antes do inicio da doenga (ou, para pacientes
assintomaticos, 2 dias antes da coleta positiva da amostra) até o tempo em que o paciente estiver isolado
(Center for Disease Control and Prevention, 2020), sendo ainda considerados contatos préximos, as
seguintes situacoes:

- Uma pessoa que teve contato fisico direto (por exemplo, apertando as maos);

- Uma pessoa que tenha contato direto desprotegido com secrec¢des infecciosas (por exemplo, goticulas
de tosse, contato sem prote¢do com tecido ou lencos de papel usados e que contenham secregdes);

- Uma pessoa que teve contato frente a frente por 15 minutos ou mais e a uma distancia inferior a 02
(dois) metros;

- Uma pessoa que esteve em um ambiente fechado (por exemplo, sala de aula, sala de reunido, sala de
espera do hospital etc.) por 15 minutos ou mais e a uma distancia inferior a 02 (dois) metros;
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- Um profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso de COVID-19 ou
trabalhadores de laboratério que manipulam amostras de um caso de COVID-19 sem Equipamento de
Protecdo Individual (EPI) recomendado, ou com uma possivel violagdo do EPI;

- Um passageiro de uma aeronave sentado no raio de dois assentos de distancia (em qualquer direcdo) de
um caso confirmado de COVID-19; seus acompanhantes ou cuidadores e os tripulantes que trabalharam
na se¢do da aeronave em que o caso estava sentado;

- uma pessoa que compartilhe o mesmo ambiente domiciliar de caso confirmado de COVID-19;

- uma pessoa que permanece a menos de 02 (dois) metros de distancia durante transporte de caso
confirmado de COVID-19.

b.7.4. Considera-se contato proximo de caso suspeito da COVID-19, o trabalhador assintomatico que teve
contato com caso suspeito da COVID- 19, nas seguintes situacdes:

- uma pessoa que teve contato fisico direto (por exemplo, apertando as maos);

- uma pessoa que tenha contato direto desprotegido com secreg¢des infecciosas (por exemplo, goticulas
de tosse, contato sem prote¢do com tecido ou lencos de papel usados e que contenham secrecdes);

- uma pessoa que teve contato frente a frente por 15 minutos ou mais e a uma distancia inferior a 02
(dois) metros;

- uma pessoa que esteve em um ambiente fechado (por exemplo, sala de aula, sala de reunido, sala de
espera do hospital etc.) por 15 minutos ou mais e a uma distancia inferior a 02 (dois) metros;

- um profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso de COVID-19 ou
trabalhadores de laboratdrio que manipulam amostras de um caso de COVID-19 sem Equipamento de
Protecdo Individual (EPI) recomendado, ou com uma possivel violacdo do EPI;

- um passageiro de uma aeronave sentado no raio de dois assentos de distancia (em qualquer direcdo) de
um caso confirmado de COVID-19; seus acompanhantes ou cuidadores e os tripulantes que trabalharam
na secdo da aeronave em que o caso estava sentado;

- uma pessoa que compartilhe o mesmo ambiente domiciliar de caso confirmado de COVID-19;

- uma pessoa que permaneca a menos de 02 (dois) metros de distdncia durante transporte de caso
confirmado de COVID-19.

b.8. A direcdo do estabelecimento, com apoio do servico médico ocupacional, deve afastar
imediatamente os trabalhadores das atividades laborais presenciais, de acordo com o periodo médio de
transmissibilidade de 14 dias, nas seguintes situacdes:

a) casos confirmados da COVID-19;
b) casos suspeitos da COVID-19; ou
c) contatos proximos de casos confirmados da COVID-19.

b.9. O retorno ao trabalho dos trabalhadores afastados deve ser precedido de nova avaliagdo clinica pelo
servico médico ocupacional, com emissdo de atestado de aptiddo/liberagdo do profissional para a
realizacdo de suas atividades laborais de forma segura, com reforco as medidas de biosseguranca no
ambiente de trabalho e residéncia. Deve-se aguardar além dos 14 dias supramencionados que o paciente
ndo apresente sintomas (febre ou sintomas respiratorio) por pelo menos trés dias (72 horas);

b.10. Condutas quanto a testagem dos trabalhadores:

A empresa que optar pela realizagao de testagem em seus trabalhadores, devera elaborar o Plano de
Testagem, seguindo os procedimentos estabelecidos na RDC 302/2005 da ANVISA, e apresenta-lo a
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Vigilancia em Saude do Municipio para avaliagao e validagao;

No Plano, devem estar contemplados:
I - Testes:
- Responsavel pela testagem;
- Tipo de teste a ser realizado;
- Marca do teste rapido e lotes adquiridos;

- Local de realizagdo (deve ser executado por servi¢os regulamentados e com alvara sanitario vigente; caso a
op¢ao seja pela realizagcdo da testagem nas dependéncias da empresa/instituicao ¢ necessaria a avaliagao da
Vigilancia Sanitaria municipal para verificar se o local disponibilizado para o procedimento esta adequado).

II - Etapas da testagem e profissionais envolvidos;
III - Critérios para indicagao do teste e requisitos para a sua realizacao;

IV -Lista dos trabalhadores com: nome completo, data dos primeiros sintomas (caso sintomatico), data da
coleta, resultado do teste, atividade realizada pelo trabalhador;

V -Condutas adotadas para os casos positivos;

VI- Fluxo de notificagdo dos casos confirmados e suspeitos (no ato da identificacdo de sintomatico
respiratdrio) nos sistemas de informagao relacionados a COVID-19: e-SUS VE e/ou SIVEP Gripe, e ficha de
surto do SINAN - Sistema de Informagao de Agravos de Notificagcdo, no caso de surto dentro do ambiente de
trabalho. Ressalta-se que todos os resultados de testes rapidos realizados, sejam positivos, negativos ou
indeterminados, além dos Sistemas de Informagao preconizados, devem ser registrados na planilha
“notificaexames”, disponivel em https://www.saude.mg.gov.br/component/gmg/page/1779-coronavirus-
notificacoes-de-exames e nas fichas de surto, quando for o caso.

Este fluxo deve ser estabelecido na ocasido do atendimento realizado por profissional da satide dentro da
empresa ou instituicdo, independente da realizagdo ou nao do exame, no primeiro momento. Esta ¢ uma
obrigacao legal de qualquer profissional de saude, conforme legislagcdo vigente.

VII- Fluxo de comunicagdo dos casos suspeitos e/ou confirmados para a Secretaria Municipal de Saude
(SMS);

VIII -Estratégia de acompanhamento e orientacoes.

b11. Manter registro atualizado, a disposi¢ao dos 6rgaos de fiscalizacdo, com informagdes sobre:
I - trabalhadores por faixa etaria;

IT - Thadores com condi¢des clinicas de risco para desenvolvimento de complicagdes que podem estar
relacionadas a quadros mais graves da COVID-19, de acordo com o subitem 2.12, ndo devendo ser
especificada a doenga, preservando-se o sigilo;

IIT - casos suspeitos, registro quantitativo e nominal;
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IV -casos confirmados, registro quantitativo e nominal;
V - trabalhadores contatos proximos afastados, registro quantitativo e nominal; e

VI - medidas tomadas para a adequacao dos ambientes de trabalho para a prevenc¢ado e mitigagao da
COVID-19.

b.12. S3o consideradas condicbes clinicas de risco aumentado para desenvolvimento de complica¢des da
COVID-19: 1) Doencas cardiacas descompensadas: Insuficiéncia cardiaca mal controlada; Doenca cardiaca
isquémica descompensada; 2) Doenca cardiaca congénita; 3) Doencas respiratérias descompensadas:
DPOC e asma mal controlados; Doencas pulmonares intersticiais com complicacBes; Fibrose cistica com
infeccBes recorrentes; 4) Displasia broncopulmonar e com complicagdes; 5) Criangas com doenca
pulmonar cronica da prematuridade; 6) Doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5):
Pacientes em dialise; 7) Imunossupressdo ou Imunodepressdo por doencas e/ou medicamentos (em
vigéncia de quimioterapia/radioterapia, entre outros medicamentos); 8) Transplantados de 6rgdos sélidos
e de medula dssea; 9) Portadores de doengas cromossémicas e com estados de fragilidade imunoldgica
(ex.: Sindrome de Down); 10) Diabetes, especialmente descompensada (conforme juizo clinico); 11)
Gestante de alto risco; 12) Doenca hepatica em estagio avancado; 13) Obesidade (IMC > 40kg/m?); 14)
Idosos (>60 anos).

c. Adotar medidas para a higiene das maos e etiqueta respiratoria dos trabalhadores

c.1. Adotar medidas visando a orientagdo dos trabalhadores, trabalhadores terceirizados e outras organizacdes
que adentrem o estabelecimento, quanto a prevengao de contagio pelo virus causador da COVID-19
(distribuicao de material grafico, videos explicativos, entre outros), especialmente sobre:

e sinais e sintomas;

e formas de contéagio;

e correta higieniza¢do das maos (forma, periodicidade e materiais utilizados para a adequada lavagem
das maos e demais partes expostas);

regras de etiqueta respiratoria;

medidas de preveng¢do e controle adotadas pelo estabelecimento.

c.2. Disponibilizar recursos adequados para a higienizagdo das maos e antebracos (dgua, sabonete liquido,
papel toalha descartavel e lixeira, cuja abertura ndo demande contato manual, e/ou sanitizante adequado para
as maos, como alcool a 70%)).

I -Adotar procedimentos periodicos de higienizagdo das maos, com utilizagdo de 4gua e sabonete liquido em
intervalos regulares. Caso nao seja possivel a lavagem das maos, utilizar sanitizante adequado como alcool a
70%:;

II -Adotar procedimentos para que, na medida do possivel, os trabalhadores evitem tocar superficies com alta
frequéncia de contato, tais como botdes de elevador, maganetas, corrimaos etc;

IIT -Disponibilizar dispensadores de sanitizante adequado para as maos, como alcool a 70%, nas areas de
circulagdo de pessoas e nas areas comuns, na entrada das salas e ambientes de trabalho e orientar os
trabalhadores quanto a importancia de sua utilizagdo frequente e correta (friccionar por no minimo 20
segundos todas as partes das maos);
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IV -Orientar os trabalhadores sobre evitar tocar boca, nariz, olhos e rosto, e sobre a ado¢do da pratica de
etiqueta respiratoria, cobertura da nariz e boca ao espirrar ou tossir, incluindo utilizagao de lengo descartavel
para higiene nasal, bem como a higieniza¢ao das maos apds espirrar ou tossir.

d. Adotar medidas para promover o distanciamento social

d.1. A dire¢do do estabelecimento deve adotar medidas e realizar adaptacdes fisicas para aumentar o
distanciamento e diminuir o contato pessoal entre trabalhadores, e entre esses e o publico externo, orientando
para que se evitem toques fisicos, como abracos, beijos, apertos de mao, e conversagdes desnecessarias;

d.2. Manter a distdncia minima de 01 (um) metro entre os trabalhadores nos postos de trabalho e entre os
trabalhadores e o publico, medida de ombro a ombro na linha de produgao;

d.3. Caso o distanciamento fisico de ao menos 01 (um) metro ndo puder ser implementado para reduzir o
risco de transmissao entre trabalhadores, clientes, usuarios, contratados e visitantes, deve-se adotar:

1- mascara cirtrgica (EPI) ;
e |l -Implantar equipamentos provisérios (barreiras) entre os postos de trabalho, e/ou fornecer

protecdo facial do tipo viseira plastica (face shield) ou fornecer éculos de protegao;

o Os equipamentos provisérios devem ser de material liso, resistente e de facil higienizacdo
com a finalidade de manter o afastamento entre os manipuladores, sem que altere a
estrutura fisica existente e aprovada, e sem comprometer o fluxo de produgao.

o OBS.: O estabelecimento devera comunicar previamente ao Servico de Inspec¢do do IMA, a
quantidade e os locais onde esses equipamentos serao instalados, em carater provisorio.

e |lI- Aumentar a frequéncia de higienizacdo das mdos com agua e sabonete ou uso de sanitizante
adequado para as maos, como alcool a 70%;

e |V- Aumentar a ventilagdo, sem recirculagdo do ar; e

e V -medidas administrativas adicionais, tais como:
o Iniciar e terminar as atividades em horarios diferenciados;
o Adotar turnos ou escalas de trabalho diferenciadas;

o Minimizar contato face a face, organizando o processo de trabalho com trabalhadores
trabalhando lado a lado ou de costas;

o Definir equipes para os turnos e setores para limitar a intera¢do social;

o Priorizar o rodizio de trabalhadores apenas do mesmo setor de trabalho, para reduzir o
contato e circulagdo durante as atividades, mediante avaliacdo do Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho;

o Flexibilizar a jornada de trabalho quanto aos horarios, para prevencdo de aglomeracgoes.

d.4. Realizar agendamentos de hordrios para atendimentos externos (fornecedores, compradores, etc.), a
fim de se evitar aglomeragdes e para distribuir o fluxo de pessoas;

d.5. Adotar medidas para se evitar a aglomeracdo de trabalhadores na entrada e saida do
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estabelecimento, de forma a manter distanciamento de, no minimo, um metro. Devem ser utilizadas
marcas, placas ou outra sinalizagdo para que os trabalhadores mantenham sua localizacdo e respectivo
distanciamento;

d.6. Privilegiar, com espago adequado, a fruicdo de pausas psicofisioldgicas e térmicas em ambientes
externos arejados ou em salas e ambientes n3o artificialmente refrigerados, de forma a evitar a presenca
de aglomeragao de trabalhadores em ambiente com baixa taxa de renovagdo de ar;

d.7. Priorizar o teletrabalho ou estratégia semelhante, especialmente para os trabalhadores que pertecam
ao grupo de risco. Nao sendo possivel a permanéncia na residéncia ou trabalho remoto, deve ser
priorizado trabalho em local arejado e higienizado ao fim de cada turno de trabalho, observadas as
demais medidas previstas nesta norma.

5. Promover medidas para a higiene, ventila¢do, limpeza e desinfec¢ao dos ambientes

e.1l. Promover a limpeza e a desinfeccao dos locais de trabalho e dreas comuns no intervalo entre turnos
ou sempre que houver a designacdo de um trabalhador para ocupar o posto de trabalho de outro;

e.2. Intensificar procedimentos de limpeza e desinfecgdo de instalagdes sanitarias e vestiarios, refeitdrios,
etc. além de pontos de grande contato, tais como teclados, corrimdos, macanetas, terminais de
pagamento, mesas, cadeiras, etc;

e.3. Adaptar os bebedouros do tipo jato inclinado, quando existente, de modo que somente seja possivel
o consumo de dgua com o uso de copo descartavel;

e.4. Durante o periodo de higienizagdao dos ambientes refrigerados, colocar os exaustores existentes na
velocidade maxima, atendidos os parametros de temperatura setorial, determinados por normas federais
e estaduais referentes a inspecdo e fiscalizagao industrial de produtos de origem animal, visando
aumentar a taxa de renovacao de ar;

e.5. Quando em ambiente climatizado, a empresa deve evitar a recirculagao de ar e verificar a adequagao
das manutengdes preventivas e corretivas;

e.6. Privilegiar a ventilacdo natural e abundante nos locais de trabalho ou adotar medidas para aumentar
ao maximo o numero de trocas de ar dos recintos, trazendo ar limpo do exterior.

6. Disponibilizar Equipamentos de Protecao Individual - EPI e outros equipamentos de protecao

f.1. Fornecer EPI adequados para cada atividade exercida, e em quantidade suficiente para cada
trabalhador e fiscais agropecuarios (toucas tipo ninja, capuz, respirador ou mascaras, protegao facial do
tipo viseira plastica (face shield), 6culos de protecdo e luvas), associados a utilizacdo de vestimentas de
trabalho estabelecidas pela Vigilancia Sanitdria e demais EPI exigidos pela Secretaria do Trabalho do
Ministério da Economia;

f.2. Elaborar ou revisar procedimentos quanto ao uso, higienizagdo, acondicionamento e descarte dos EPI
e outros equipamentos de protecdo utilizados, e realizar ampla divulgacdo aos trabalhadores;

f.3. Disponibilizar, na quantidade adequada, mascara de protecdo facial para todos trabalhadores durante
todo o exercicio das atividades laborais;
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OBS.: As mascaras devem ser trocadas, se possivel, a cada duas (02) horas, ou sempre que estiver Umida
ou suja, para garantir maior protecdo. Além disso, devem ser seguidas as demais orientacdes dispostas na
Nota Informativa COES Minas: “Orientacdo sobre o uso de mascaras caseiras/artesanais”, disponivel em

https://www.saude.mg.gov.br/images/noticias_e_eventos/000 2020/Coronav%C3%ADrus/06.4-
Nota_Informativa_para_cidad%C3%A30.pdf

f.4. Os EPI e outros equipamentos de protecdo ndo podem ser compartilhados entre trabalhadores
durante as atividades;

f5. Os EPl e outros equipamentos de protecdo que permitam higienizacdo somente poderdo ser
reutilizados apds a adequada higienizacdo;

f.6. Somente deve ser permitida a entrada de pessoas no estabelecimento com a utilizagdo de mascara de
protecao, a qual sé deve ser retirada para as refeicbes, e colocada imediatamente apds;

f.7. Os profissionais responsaveis pela triagem ou pré-triagem dos trabalhadores, os trabalhadores da
lavanderia (area suja) e que realizam atividades de limpeza em sanitdrios e dreas de vivéncias devem
receber EPI de acordo com os riscos a que estejam expostos, em conformidade com as orientaces e
regulamentacdes da Secretaria de Estado da Saude.

7. Promover medidas de contenc¢ao a transmissao da COVID-19 nos vestiarios

g.1. Programar a utilizagcdo de vestiarios, reorganizando e escalonando os horarios de entradas e saidas, a
fim de evitar agrupamento e cruzamento entre trabalhadores (fluxo interno de entrada e saida),
assegurando o distanciamento minimo de 02 (dois) metros entre os individuos;

g.2. Disponibilizar pia com agua, sabonete liquido, papel toalha descartavel e dispensadores de
sanitizante adequados para as mdos e partes expostas, como alcool a 70%, na entrada e na saida dos
vestiarios;

g.3. Promover a orientagdao dos trabalhadores quanto a correta ordem de desparamentagdo de

vestimentas e equipamentos, de modo que o ultimo equipamento de protecdo a ser retirado seja a
mascara.

8. Promover medidas de contengdo da transmissdao da COVID-19 em refeitorios/locais de refeicdo

h.1. Distribuir os trabalhadores em diferentes horarios;
h.2. Espacar com maior distancia as cadeiras e mesas, se possivel;

Caso a area do refeitorio ndo permita o afastamento necessario entre mesas e cadeiras, deve-se
promover a expansao dos refeitérios por meio de tendas ou coberturas provisdrias, ou na
impossibilidade, interditar parte da quantidade total de mesas e cadeiras;

h.3 Disponibilizar pia com 4gua, sabonete liquido, papel toalha descartavel e dispensadores de sanitizante
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adequados para as maos e partes expostas, na entrada;

h.4. Disponibilizar dispensadores de sanitizante adequados para as maos e partes expostas, como alcool a
70%, na entrada e na saida dos locais de refeicdo;

h.5. Promover a limpeza e a desinfeccdo das superficies das mesas, bancadas e cadeiras apds cada
utilizacdo;

h.6. Retirar itens de uso compartilhado como recipientes de temperos, azeites, vinagres, molhos, saleiros,
farinheiras, porta guardanapo, etc.

h.7. Disponibilizar orientagdes em cartazes sobre: higienizagdo das maos, proibicdo do compartilhamento
de itens e alimentos, e conversas restritas somente ao necessario, etc.

Caso seja fornecida alimentacédo:

h.8. Disponibilizar mascara de protecdo facial, dculos (respingos na hora de lavar) e luvas em qualidade e
guantidade adequada para todos aqueles que servem alimentacdo aos trabalhadores;

h.9. Evitar o autosservigo (self-service) fornecendo o prato pronto ao trabalhador. Quando este nao puder
ser evitado, devem ser implementadas medidas de controle, tais como:

| - higienizacdo das maos antes e depois de se servir;

Il -higienizagdo ou trocas frequentes de utensilios de cozinha de uso compartilhado, como conchas,
pegadores e colheres, dentre outros;

[l -instalagdo de protetor salivar sobre as estruturas de autosservigo; e
IV - utilizacdo de mascaras de protecdo facial e orientagdes para evitar conversas durante o servico.
h.10. Disponibilizar kits de utensilios (talheres, guardanapos de papel) embalados individualmente;

h.11. Promover nos refeitérios espagamento minimo de 02 (dois) metros entre as pessoas na fila e nas
mesas, orientando para o cumprimento das recomendacdes de etiqueta respiratdria e que sejam evitadas
conversas.

i. Promover medidas de conten¢io da transmissdo da COVID-19 em veiculos de transporte de
trabalhadores fornecidos pela empresa

i.1. Implantar procedimentos para comunicag¢ao, identificagdo e afastamento de trabalhadores com sintomas
de COVID-19 antes do embarque no transporte para o trabalho, quando fornecido pelo empregador, de
maneira a impedir o embarque de pessoas sintomaticas, incluindo eventuais terceirizados da organizacao do
fretamento;

1.2. Promover a aferi¢do de temperatura do trabalhador antes de acessar o transporte e questiona-lo sobre a
apresentacao de sintomas.

1.3. Permitir o embarque de trabalhadores e do motorista somente com o uso de méscaras de protegdo facial;

1.4. Promover a manuteng@o do espagamento seguro, de 02 (dois) metros, entre os trabalhadores dentro do
veiculo de transporte;

1.5. Disponibilizar para o motorista alcool a 70% e orienta-lo quanto a higienizacdo frequente das maos e
antebragos;
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1.6. Permitir que o transporte ocorra somente quando as janelas do veiculo estiverem abertas;

1.7. Higienizar regularmente os assentos e demais superficies do veiculo mais frequentemente tocadas pelos
trabalhadores;

1.8 Garantir a completa sanitiza¢do dos Onibus fretados para o transporte de trabalhadores ao final de cada
viagem, preferencialmente com alcool em gel a 70% ou outro desinfetante indicado para este fim.

j. Promover medidas de contencio da transmissio da COVID — 19 nos alojamentos

j.1. Disponibilizar, individualmente para cada trabalhador, roupas de cama, de banho, materiais de higiene
pessoal (escovas de dente, sabonetes, buchas de banho, etc.);

j-2. Dispor as camas com distancia minima de 02 (dois) metros entre cada uma;
j.3. Manter as janelas sempre abertas;

j-4. Disponibilizar dispensadores de sanitizante adequado para as maos, como alcool a 70%, na entrada e na
saida do alojamento.

k. Promover medidas gerais de protecao

k.1. Vacinar contra gripe (HIN1), se possivel, os trabalhadores e fiscais agropecuarios, evitando outras
sindromes gripais que possam ser confundidas com a COVID-19. Caso ndo seja possivel, orientar aos grupos
prioritarios, conforme defini¢do do Ministério da Saude, sobre a importancia de se vacinarem.

e Monitoramento das medidas de prevencao, controle e mitigacio dos riscos de transmissao do
SARS-CoV-2

1.1. Permitir o amplo acesso das autoridades publicas federal, estadual e municipal (incluindo as equipes de
Saude) as dependéncias da empresa, visando verificar a implantagcdo de medidas de enfrentamento e de
contengdo a transmissao do SARS-CoV-2, bem como averiguar/monitorar as situacdes de potenciais surtos;

1.2. As Secretarias de Satde irdo realizar de forma articulada com o Instituto Mineiro de Agropecuaria agdes,
in loco, nos estabelecimentos para verificar o cumprimento das medidas, bem como para averiguar/monitorar
potenciais surtos;

1.3. O disposto nessa Nota Técnica ndo autoriza o descumprimento pelas organizagdes das normas
regulamentadoras de seguranca e saude no trabalho, bem como das demais regulamentagdes sanitarias
aplicaveis;

1.4. Ressalta-se que, em razao dos avangos no conhecimento e controle da pandemia, a qualquer momento as

11 of 13 31/07/2020 08:00



SEI/GOVMG - 17106758 - Nota Técnica file:///C:/Users/m12806352/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCac...

12 of 13

medidas previstas neste documento poderdo ser revistas e/ou atualizadas.

3. CONSIDERACOES FINAIS

A infeccdo humana pelo COVID-19 é uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional
(ESPIl). Portanto, trata-se de um evento de saude publica de notificagdo obrigatéria. E importante
ressaltar como assinalado no texto acima que as informagdes geradas nesse documento podem sofrer
alteragdes a partir de geragdao de novos conhecimentos e sao passiveis de modificagdes pela Secretaria do
Estado de Saude.
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